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Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)
Obiettivo Specifico 10.2.2 — Azione 10.2.A Competenze di Base

AVVISO UNICO TUTOR ED ESPERTI INTERNI/ESTERNI

DELLE ATTIVITA’ IN PRESENZA E IN PIATTAFORMA

Azione 10.2.2. Competenze di base lingue straniere: Inglese

Codice progetto Titolo progetto

10.2.2A-FSEPON-PU-2024-355 Navigating the professional world: English for career
preparation

CUP 154D24002270007
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso unico Tutor ed Esperti interni/esterni delle attivita in presenza e in
piattaforma prot. n. 9160/U del 20/12/2024, relativo alla selezione e reclutamento del
personale interno/esterno necessario alla realizzazione di n°® 3 moduli formativi di
Lingua Inglese compresi nel progetto FSE —PON “Navigating the professional world:
English for career preparation” — Codice progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-355;
CUP 154D2400227000
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VISTA la “Tabella Di Valutazione dei Titoli ed Esperienze”, approvata con delibera n. 7 del
Collegio dei Docenti del 16/12/2024 e delibera n. 7 del Consiglio di Istituto del
17/12/2024, e riportata all’art. 7 del suddetto Avviso (“Commissione giudicatrice ¢
valutazione dei candidati”);

VERIFICATO che, per mero errore materiale, I’ultima sezione dell’ Allegato A del suddetto Avviso:
Domanda di partecipazione — dichiarazione del possesso dei titoli valutabili relativa
agli “Incarichi svolti all’interno dell Istituzione scolastica che implicano compiti
organizzativi” risulta difforme dalla corrispondente sezione della sopracitata Tabella
di cui all’art. 7 dell’ Avviso,

DISPONE

in autotutela, la correzione dell’errore € la conseguente sostituzione della suddetta ultima sezione
dell’Allegato A con la seguente versione corretta:

Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che implicano compiti organizzativi: 1/2 punti
per ogni esperienza valutabile, max 10 punti:

Collaboratore del Dirigente scolastico: 2 punti

Coordinatore di dipartimento: 2 punti

Funzione Strumentale: 2 punti

Coordinatore di PCTO a livello di Istituto: 2 punti

Coordinatore di classe: 1 punto

Tutor di classe PCTO: 1 punto

Incarico
anno punti
Incarico
anno punti
Incarico
anno punti
Incarico
anno punti
Incarico
anno punti
Incarico
anno punti

I Dirigente Scolastico

Firmatoda:  PYOf. Francesco Lovascio
[ Prof. LOVASCIO FRANCESCO
04/01/2025 17:28:04
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