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CIRCOLARE N. 101
Al DOCENTI
AL PERSONALE ATA

Oggetto: opzione donna a seguito della approvazione della legge di stabilita 2016.
Nella circolare interna n. 97 del 23 dicembre 2015 era riportata la “opzione donna” sotto riassunta:

Opzione donna ( art. 1 comma 9 della legge 23 agosto 2004, n. 243).

Per le sole donne resta in vigore fino al 31 dicembre 2015 la norma prevista dall’art. 1 comma 9
della Legge 243/2004, che consente 1’accesso alla pensione con 57 anni e 3 mesi di eta anagrafica
e 35 anni di anzianita contributiva. Il pensionamento & consentito dal 1 settembre 2016 a
condizione che il requisito di eta e contribuzione sia stato maturato entro il 31 dicembre 2014 e
che venga esercitata 1’opzione per il calcolo della pensione col sistema contributivo.

Per quanto riguarda I'eventuale proroga dell' opzione donna al 31 dicembre 2015, dopo
I'approvazione della legge di stabilita per il 2016 verranno fomite indicazioni sulle modalita e sui
termini di presentazione delle domande.

L' art.l , comma 281, della legge di stabilita 2016 ha, altresi, previsto la proroga dell™'opzione
donna" al 31 dicembre 2015. Pertanto, le lavoratrici potranno conseguire il diritto al trattamento
pensionistico in presenza di un'anzianita contributiva pari o superiore a trentacinque anni e di
un'eta pari o superiore a 57 e 3 mesi maturati entro il 31 dicembre 2015 e a condizione che
optino per la liquidazione secondo le regole di calcolo del contributivo.

Le predette lavoratrici potranno presentare istanza di dimissioni on-line tramite il sistema POLIS a
decorrere dal 15 gennaio 2016 ed entro il 15 febbraio 2016, per accedere alla pensione dal 1
settembre 2016.

Infine,l'art.| comma 265 lett .d) ha disposto la possibilita di accedere al trattamento pensionistico
secondo le regole previgenti la riforma Fornero a beneficio del lavoratori in congedo per assistere
figli con disabilita grave, i quali perfezionino i requisiti utili per la pensione entro il sessantesimo
mese successivo alla data di entrata in vigore del decreto legge n.201 del 201l (settima
salvaguardia).

A tale riguardo, il comma 268 rinvia per la presentazione delle domande alle Direzioni territoriali
del lavoro, da effettuarsi entro 60 giorni dall'entrata in vigore della Legge di stabilita, alle procedure
previste con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali del 14 febbraio del 2014, per le
precedenti salvaguardie.
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